PATVIRTINTA
Druskininky savivaldybés
paslaugy tikio direktoriaus
2024 m. kovo 1 d.
jsakymu Nr. JT - 16

DRUSKININKU SAVIVALDYBES PASLAUGU UKIO
DARBU VADOVO APLINKOS PRIEZIURAI
SPECIALUS REIKALAVIMAI IR FUNKCIJOS

I.SKYRIUS.
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darby vadovo aplinkos priezitirai pareigoms priimamas asmuo, turintis ne Zemesnj kaip
aukStesnysis i$silavinimg jgyta iki 2009 m. arba specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta iki 1995 m.
Turintis B kategorijos vairuotojo pazyméjimg. Mokantis dirbti kompiuteriu, i$manantis
organizacinio darbo klausimus, suprantantis bendravimo ir efektyvaus darbo komandoje reikSme,
norintis tobulintis ir kelti kvalifikacija.

2. Darby vadovas aplinkos priezitirai turi:

2.1. iSmanyti su jstaigos veikla susijusius Lietuvos Respublikos istatymus, Vyriausybés
nutarimus bei Kitus norminius teisés aktus reglamentuojanéius darbuotojy saugg ir sveikata,
ergonominius veiksnius;

2.2. iSmanyti aplinkosauginius reikalavimus, zinoti zeldiniy, aplinkos tvarkymo taisykles;

2.3. kokybiskai ir operatyviai vykdyti direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo pavedimus,
mokéti valdyti pokycius;

2.4. suprasti brézinius, schemas, masiny ir mechanizmy naudojimo paskirt] ir instrukcijas;

2.5. sugebéti savarankiskai atlikti jam pavestg darba;

2.6. zinoti atlikty darby kokybés vertinimo Kriterijus;

2.7. sugebeti sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu.

3. Darby vadovas aplinkos prieZitirai turi vadovautis Biudzetiniy jstaigy ir kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Druskininky savivaldybés tarybos sprendimais,
Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, jstaigos nuostatais, jstaigos
direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos taisyklémis ir $iuo pareigybés aprasymu.
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4. Analizuoti brézinius, schemas, masSiny ir mechanizmy naudojimo instrukcijas bei jas
Zinoti.

5. Vertinti ir atsiskaityti uz atlikty (atlickamy) darby kokybe.

6. Teisingai ir laiku jforminti jsigyty arba gauty materialiniy vertybiy dokumentus, pateikti
Zinias medZiagy ir inventoriaus nuraSymui, perdavimui.

7. Eiti direktoriaus pavaduotojo pareigas tarnybiniy komandiruoCiy, atostogy, laikino
nedarbingumo laikotarpiu, kai jis negali eiti pareigy.

8. Kontroliuoti ir prizitréti, skirtus vieSyjy darby darbininkus ir visuomenei naudingos
veiklos atlikéjus, kontroliuoti vieSyjy darby darbininky ir visuomenei naudingos veiklos atlikéjy
atlikty darby kokybe bei drausme¢ darbo metu. Pranesti direktoriaus pavaduotojui, apie tai, kad jam
priskirti vieSyjy darby darbininkai (-as), visuomenei naudingos veiklos atlikéjai (-as) apsvaige (-¢s)
nuo alkoholio ar kity psichotropiniy medziagy.

9. Apriipinti darbuotojus darbo priemonémis.



10. Tikrinti, kad nebuty naudojami netvarkingi jrankiai, darbo priemonés, biity dirbama su
techniSkai netvarkingais mechanizmais ir transporto priemonémis.

11. Uztikrinti kad Druskininky savivaldybés teritorijos, priskirtos Druskininky savivaldybés
administracijos jsakymais prizitiréti bty sutvarkytos (nusienautos, sugrébti lapai ir t.t.).

12. Kontroliuoti, kad darbo vietoje pagal paskirtj ir efektyviai buty naudojama techniné
jranga, masinos ir mechanizmai, elektriniai prietaisai.

13. Prizitréti pastaty, esanciy Gardino g. 45 ir 47, pastaty buklg.

14. Dalyvauti nelaimingy atsitikimy, avarijy tyrimo Vveikloje.

15. Buti atsakingu uz jstaigai Druskininky savivaldybés tarybos sprendimais priskirty
Druskininky savivaldybés teritorijy tvarkymga ir nuolating prieziiirg, Druskininky savivaldybés
ilgalaikio materialiojo nekilnojamojo turto prieziiirg bei Druskininky savivaldybés tarybai pavedus
teisés akty nustatyta tvarka beSeimininkiu pripazinto turto priezitira.

16. Pravesti darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos instruktazus darbo vietose,
instruktuoti apie pasikeitusias darbo salygas.



