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DRUSKININKU SAVIVALDYBES PASLAUGU UKIO 2023-2024 METU
KORUPCI1JOS PREVENCIJOS PROGRAMA

BENDROSIOS NUOSTATOS

Druskininky savivaldybés paslaugy tkio (toliau - jstaigos) kovos su korupcija programa
(toliau - programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI1-1537, Korupcijos rizikos analizes atlikimo
tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ir kitais
teisés aktais reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla. Korupcijos prevencijos programa
(toliau — Programa) skirta Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti. Programa grindZiama
pasaulyje pripaZintais principais: ilgalaikiskumu, nuoseklumu, prevencija, korupcijos atvejy
iSaiSkinimu, visuomenes $vietimu ir visuomenes parama.
Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:
Korupcija - darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas. reikalavimas arba priémimas turtinés ar
kitokios asmeninés naudos (dovanos. paslaugos. pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz
atlikima arba neatlikima veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat darbuotojo veiksmai arba
neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés arba kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar
$ia naudg priimti. taip pat tiesioginis ar netiesioginis siulymas ar suteikimas darbuotojui turtinés ar
kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz atlikimg ar neatlikima
veiksmy pagal darbuotojo einamas pareigas. taip pat tarpininkavimas darant Sioje dalyje nurodytas
veikas.
Korupcijos prevencija— korupcijos priezas¢iy. salygu atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobudZio nusikalstamy veiky darymo. Korupeijos prevencija siekiama, kad korupceija kuo
maziau trukdyty plétoti ekonomika. demokratija, kurti socialing gerove, stiprinti nacionalinj
sauguma, didinti vieSyjy paslaugy teikimo kokybg.
Korupcinio pobiidzio teisés pazeidimai — korupcinio pobudzio nusikalstama veika ir jai tapatus
pagal pobudj, taiau maZiau pavojingi teisés paZeidimai. uz kurivos numatyta administracing,
drausming ar kitokia teisiné atsakomybe.
Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — KkySininkavimas, tarpininko KySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant viesasias paslaugas siekiant sau ar kitiems naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba
igaliojimy virsijimas, pikinaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy
suklastojimas, suké&iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas,
komercinés paslapties atskleidimas. neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas,
nusikalstamu budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis | valstybés tarnautojo ar vieSojo
administravimo funkcijas atliekan¢io asmens veikla ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky
padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nusleépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima.
Antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcijg, ugdyti individualig ir
kolektyvine atsakomybe, pilietiSkuma bei supazindinti su asmens teisémis ir pareigomis Centro
darbuotojus.



Programos paskirtis - intensyvinti korupcijos prevencija, $alinti prielaidas korupcijai atsirasti ir
plisti jstaigoje. Programa pades vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika. uZtikrinti
skaidresne, veiksmingesne ir vieSesne jstaigos darbuotojy. dirban¢iy pagal darbo sutartis, veiklg.
padeés siekti, kad buty netrukdoma teikti kokybiskas paslaugas bei efektyviai vykdyti funkcijas.
priklausancias jstaigai pagal jstaigos nuostatus. Taip pat uztikrinti ilgalaike. veiksmingg ir kryptingg
korupcijos prevencijg ir kontrole jstaigos veiklos srityse.

I1. ISTAIGOS APLINKOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

1. Druskininky savivaldybés paslaugy ukis - yra Druskininky savivaldybés biudZetiné
jstaiga, islaikoma Savivaldybes biudZeto léSomis. [staiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos jstatymais, Druskininky savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, jstaigos
nuostatais, savivaldybés administracijos direktoriaus, jstaigos direktoriaus jsakymais.

[staigos uzdaviniai:

1.1. Uztikrinti uZimtumo didinimo programos, patvirtintos Druskininky savivaldybés
tarybos, jgyvendinimg bei organizuoti laikinojo pobudzio darbus Druskininky savivaldybes
teritorijoje pagal savivaldybeés institucijy patvirtintg programa;

1.2. Teikti vieSgsias paslaugas juridiniams ir fiziniams asmenims pagal Tarybos
patvirtintas jgyvendinamuyjy specialiyjy programy paslaugy kainas bei siekti paslaugy kokybes ir
efektyvumo;

1.3. Prizitréti ir tvarkyti Druskininky mieste bei senitnijose esancias kapines;

1.4. Organizuoti Druskininky savivaldybes gyventojy telkima visuomenei naudingiems
darbams:

1.5. Dalyvauti jgyvendinant gaisry prevencijos, gesinimo programas, organizuoti gaisry
gesinima ir Zzmoniy bei turto gelb¢jima nelaimes vietoje, katastrofy bei stichiniy nelaimiy atvejais
vykdyti pirminius avarijy darbus. analizuoti gaisry priezastis;

1.6. Eksploatuoti ir saugoti patikétus, Druskininky savivaldybei nuosavybés teise
priklausancius pastatus;

1.7. Organizuoti patikéty Druskininky savivaldybés pastaty, pripazinty nereikalingais
arba netinkamais naudoti, likvidavima;

1.8. Organizuoti atlieky, liekamyjy medziagy, tinkamy tolimesniam naudojimui,
esanciy patikétuose Savivaldybeés rekonstruojamuose pastatuose. i$saugojima;

1.9. Organizuoti Druskininky savivaldybeés pastaty ir statiniy Zenklinima (pastaty
numeriy ir gatviy pavadinimy lenteliy pagaminima , tvirtinimg , prieZiirg, keitimg);

1.10. Atlikti savivaldybés vaizdines informacines sistemos nuolating; prieziura;

1.11. Administruoti Druskininky savivaldybés paslaugy ukio ugniagesiy gelbéjimo
komandos veiklg.

2. Priemonés korupcijos prevencijai uztikrinti jgyvendinant jstaigos funkcijas:

2.1. Atliekant vieSuosius pirkimus vadovaujamasi VieSyjy pirkimy jstatymu, patvirtintu
2017 geguzes 2 d. Nr. XII1-327 (galiojanti suvestine redakcija 2023-01-01). Atlickant maZos vertes
pirkimus yra laikomasi 2017 m. birZzelio 18 d. jsakymu Nr. 1S-97 (galiojanti suvestine redakcija 2023-
01-01) vieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus patvirtintu ,,Mazos vertés pirkimy tvarkos apraSu™ ir
.Druskininky savivaldybés paslaugy tkio mazos vertés vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo
aprasu™.

2.2. Uzimtumo didinimo programa jgyvendinama pagal Druskininky savivaldybés
tarybos patvirtintus Druskininky savivaldybeés uzimtumo didinimo programag;

2.3. Paslaugos fiziniams ir juridiniams asmenims teikiamos pagal Druskininky
savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 31 sprendimu Nr. T1-37, Druskininky savivaldybeés tarybos 2014
m. Gruodzio 19 d. sprendimu Nr. TI-218, Druskininky savivaldybés tarybos 2018 m. kovo 29 d.
sprendimu Nr. T1-39 patvirtintas kainas;



2.4. Gaisry prevencija jgyvendinama remiantis 2002 m. Gruodzio 5 d. Nr. IX-1225
Lietuvos Respublikos Priesgaisrinés saugos jstatymu (galiojanti suvestiné redakcija 2019-01-01),
Vidaus reikaly ministro jsakymais ir kitais teisés aktais;

2.5. Kapiniy prieZiarg ir administravimas vykdomi laikantis Druskininky savivaldybes
tarybos 2023 m. geguzés 22 d. Sprendimu TI-26 patvirtintu ,,Del laidojimo. kapavieciy (kapy)
identifikavimo ir vieSyjy kapiniy lankymo Druskininky savivaldybés teritorijoje tvarkos apraso
patvirtinimo";

2.6. Kapiniy prieziros organizavimo tvarkos aprasas.

2.7. Siekiant skaidraus ir efektyvaus jstaigos funkcijy vykdymo, jstaigoje patvirtintos
s10s tvarkos:

2.8. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio pagaminty ir pastatyty gaminiy
Druskininky miesto teritorijoje ir dviratiy takuose prieziuros tvarka;

2.9. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio tarnybiniy automobiliy Iveco Daily,
Mercedes Benz 917 AK, Renault Master, lveco Eurocargo ML 180E24 bei ratinio ekskavatoriaus
Komatsu WB93R-5 naudojimo tvarka, tikrinimo Zurnalas.

2.10. Druskininky savivaldybés paslaugy tkio tarnybinio lengvojo automobilio Mazda
6 CHB 721 naudojimo tvarka:

2.11. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio Leipalingio ugniagesiy komandos
nuostatai;

2.12. Druskininky savivaldybés paslaugy tikio telkimo visuomenei naudingai veiklai
atlikéjy darbo tvarkos apraSas:

2.13. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio tarnybinio motociklo Huatian HT150T-
3A naudojimo tvarka:

2.14. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio adresy objekty zenklinimo vietovéje
tvarka:

2.15. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio medienos apskaitos tvarka;

2.16. Druskininky savivaldybés paslaugy ikio pasigamintos produkcijos apskaitos
tvarka:

2.17. Druskininky savivaldybés paslaugy ukiui priskirty Druskininky savivaldybés
teritorijy tvarkymo ir nuolatines priezitros tvarka;

2.18. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, darbo apmokéjimo tvarka;

2.19. Druskininku savivaldybés paslaugy ukio darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos
aprasas;

2.20. Druskininky savivaldybes ilgalaikio nekilnojamojo turto prieZitros tvarkos
aprasas;

2.21. Pripazinto netinkamu (negalimu) naudoti Druskininky savivaldybes ilgalaikio
nekilnojamojo turto griovimo (likvidavimo) procedury vykdymo ir lickamujy medziagy $augojimo
tvarkos aprasas;

2.22. Druskininky savivaldybés paslaugy tkio antriniy zaliavy pardavimo ir liekamujy
medziagy tvarkos aprasas;

2.23. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio darbuotojy vidutinio darbo uzmokes¢io
skai¢iavimo apraSas:

2.24. Darbo laiko apskaitos ziniaragéio pildymo aprasas;

2.25. Specialiy pertrauky trukmes per darbo dieng (pamaina) ir jy nustatymo salygy
aprasas;

2.26. Darbo laiko rezimo Druskininkuy savivaldybés paslaugy uikyje nustatymo aprasas:

2.27. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio atostogy suteikimo apraSas;



2.28. Druskininky savivaldybés paslaugy tkio maZzos vertes vieSujy pirkimy organizavimo
ir vykdymo aprasas;

2.29. Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo, instruktavimo tvarkos
nustatymo, atsakingy asmeny skyrimo tvarkos aprasas;

2.30. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio miesto ir gyvenvieciy vieSojo ukio lesy
planavimo aprasas;

2.31. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio asmeniniy apsaugos priemoniy ir asmens
higienos priemoniy skyrimo darbininkams tvarkos aprasas, Zurnalas;

2.32. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio inventorizacijos atlikimo tvarkos
aprasas;

2.33. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio korupeijos prevencijos tvarkos aprasas;

2.34. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio priziorimy Zzaidimy aik3teliy jrenginiy,
statiniy technines prieziiros tvarkos aprasas:

2.35. Netarnybiniy automobiliy naudojimo tarnybos reikmems Druskininky savivaldybes
paslaugy ukyje;

2.36. Informacijos apie pazeidimus Druskininky savivaldybés paslaugy ukio teikimo
tvarkos aprasas;

2.37. Statybiniy ir griovimo atliecky tvarkymo apskaitos vedimas Druskininky
savivaldybés paslaugy tkyje tvarkos aprasas:

2.38. Nereikalingo arba netinkamo (negalimo) naudoti Druskininky savivaldybés
paslaugy ukio turto pardavimo vieSuose prekiy aukcionuose tvarka;

2.39. Statybiniy ir griovimo atlieky tvarkymo apskaitos vedimas Druskininky
savivaldybés paslaugy tkyje tvarkos apraSas:

2.40. Viesojo tualeto prieziuros bei darbo su kasos aparaty organizavimo tvarka;

2.41. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio antriniy zaliavy pardavimo ir lieckamujy
medziagy tvarkos apraSas;

2.42. [staigoje paskirti asmenys atsakingi uz korupcijos prevencijg, duomeny
apsaugg. iSrinktas darbuotojy atstovas.

3. Istaigoje galima iskirti Sias korupcijos prielaidas:

3.1. teisines (teisés akty netobulumas, daZnas jy keitimas, svarbiausiy etikos principy
nesilaikymas);

3.2. socialines (santykinai mazas jstaigos darbuotojy darbo uzmokestis):

3.3. bendrasias (bendruomenes pilietiSkumo stoka);

4. Istaigoje korupcijos pasireiskimas galimas Siose veiklos srityse:

4.1. atliekant vieSuosius pirkimus;

4.2.jgyvendinant uzimtumo didinimo programa priimant laikinyjy darby darbininkus;

4.3. i%duodant leidimus laidoti asmenis, paskiriant laidojimo vieta;

4 4. administruojant visuomenei naudingy darby atlikéjus, i8duodant jiems pazymas
apie atidirbtas privalomas valandas;

4.5. atliekant kitas vie$ojo administravimo ir paslaugy teikimo funkeijas.

5. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
rei§kiniai gali pazeisti visuomeninius santykius su jstaiga, del ko gali:

5.1. sumazeéti jstaigos veiklos veiksmingumas, pablogéti teikiamy paslaugy kokybe
bei prieinamumas;

5.2. atsirasti socialin¢ jtampa. sumazéti jstaigos darbuotojy bei visos visuomenes
pasitikéjimas jstaiga;

5.3. pablogéti jstaigos administravimo kokybé, atsirasti neoficiali sprendimy priémimo
sistema.



II.. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslas - analizuoti. iSaidkinti ir alinti korupcijos jstaigoje prielaidas,
uztikrinti skaidresne ir veiksmingesne jstaigos bei jy darbuotojy veikla (3alinti prielaidas
darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi), uZtikrinti skaidry jstaigy vieSyjy paslaugy
administravima bei sukurti ir jgyvendinti veiksmingy ilgalaikiy antikorupeiniy priemoniy sistema
jstaigoje.

7. Programos uzdaviniai:

7.1. nustatyti korupcijos pasireiS$kimo tikimybg jstaigos veiklos srityse;

7.2. uztikrinti efektyvy korupcijos prevencijos priemoniy plano jgyvendinima ir
taikyma bei numatyty priemoniy administravima ir kontrole;

7.3. siekti. kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidris, atviri ir prieinami
jstaigos bendruomenei. skatinti bendruomene aktyviai dalyvauti jstaigos veikloje;

7.4. uztikrinti, kad kuo grei¢iau bty nustatomi jtariami korupciniais teisés pazeidimais
asmenys ir jgyvendinamas paZeidéjy teisines atsakomybes principas:

7.5. uztikrinti jstaigos administravimo ir vieSyjy paslaugu skaidruma, atviruma,
teisiniy ir antikorupciniy principy laikymasi;

7.6. kurti kovos su korupcija kultura, jgyvendinant antikorupeinio $vietimo programa.
mokyti personalg.

IV. PROGRAMOS [GYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS,
ATSKAITOMYBE, KONTROLE IR KEITIMAS

8. Korupcijos prevencijos programa vykdoma pagal programos jgyvendinimo
priemoniy plang, kuris nustato jgyvendinimo priemones, priemoniy jgyvendinimo terminus,
laukiamus rezultatus, atsakingus asmenis.

9. Programa tvirtinama Druskininky savivaldybes paslaugy ukio direktoriaus jsakymu.
Uz konkretios programos priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija atsako plane nurodyti
vykdytojai. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontrole vykdo jstaigos direktoriaus
pavaduotojas.

10. Druskininky savivaldybés paslaugy ukio darbuotojai pasiulymus del Programos
nuostaty, tiksly ir uzdaviniy bei jy jgyvendinimo, numatyty priemoniy plano atnaujinimo gali teikti
per visa Programos jgyvendinimo laikotarpj. Apie korupcinio pobudzio nusikalstamas veikas
darbuotojai prane$a Druskininky savivaldybeés paslaugy kio direktoriaus pavaduotojui, atsakingam
uz korupcijos prevencijg ir kontrolg.

11. Gautus skundus, pradymus, pareiSkimus dél korupcijos Druskininky savivaldybes
paslaugy ukyje analizuoja, tiria, vertina, rengia siulymus direktorius arba darbuotojas. atsakingas uZ
korupcijos prevencijg ir kontrole.

12. Programa finansuojama i$ Savivaldybes biudZeto asignavimy ir kity finansavimo
Saltiniu. Programa vykdo visi Druskininky savivaldybes paslaugy tukio darbuotojai.

13. Programa perziarima ir kei¢iama pasikeitus faktinéms aplinkybéms ar susijusiems
teisés aktams.

14. Programos pakeitimo projekta rengia uz korupcijos prevencija Druskininky
savivaldybes paslaugy ukyje atsakingas asmuo suderings su jstaigos direktoriumi.

15. Korupcijos prevencijos jstaigoje programos ir jos jgyvendinimo priemoniy
vykdymas ir kontrolé vertinami pagal Siuos rodiklius:

15.1. Ivykdytu programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy;

15.2. Programos jgyvendinimo, priemoniy plano jgyvendinimo nustatytais terminais;



15.3. Parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty
programos priemoniy skai¢iaus pokyti:

15.4. Atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaiciy;

15.5. I§tirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaiciy.

V. SIEKIAMI REZULTATAI

16. Sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe Druskininky savivaldybes paslaugu
ukyje.

17. Padidinti nepakantumg korupcijai.

18. Pagerinti korupcijos prevencijos jstaigoje organizavima.

19. Padidinti visuomenes pasitikéjima jstaigos teikiamomis paslaugomis.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Su Programa ir priemoniy planu supazindinami visi Druskininky savivaldybes
paslaugy tkio darbuoto jai.

21. Programa skelbiama Druskininky savivaldybes paslaugy ukio interneto svetainés
puslapio www.dspu.lt skiltyje ..Korupcijos prevencija“.

22. Uz programos ir programos priemoniy jgyvendinima paskirti atsakingi asmenys.
Nesilaikantys Sioje programoje nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.



